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1.1zglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1 Izghitojamo skaits un 1stenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada

Licence Izglitojamo skaits, uzsakot | Izglitojamo skaits, noslédzot
Izglitibas programmas Izglitibas - . . programmas apguvi (prof. jsekmigu programmas apguvi (prof.
IstenoSanas vietas . . . .
nosaukums programmas adrese N, Licencesanas izgl.) vai uzsakot izgl.) vai noslédzot
kods datums 2024./2025. mac.g. 2024./2025.mac.g.
(01.09.2024.) (31.05.2025.)

Pamatizglitibas 21011111 Talsu pamatskola V-4420 01.07.2011. 35 34
[programma Gaismas iela 1, Talsi,

Talsu novads,

LV3201

Specialas izglitibas 21015611 Talsu pamatskola V- 6825 20.10.2013. 18 17
programma ar Gaismas iela 1, Talsi,
macisanas Talsu novads,
traucgjumiem LV3201
Pamatizglitibas 21017111 Talsu pamatskola V-3718 08.08.2020. 213 208
programma ar Gaismas iela 1, Talsi,
augstak Talsu novads,
sasniedzamiem LV3201
rezultatiem kultiiras
izpratnes un
pasizpausmes maksla
macibu joma -
miizika.

1.2 Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un macibu
partrauksSanai izglitibas programma 2024./2025. macibu gada:

iemesls

Izglitibas iestades mainas

Izglitojamo skaits, kuri
uzsakus$i macibas iestade

Izglitojamo skaits, kuri
partraukusi macibas
iestade

Komentari

Dzivesvietas maina

3

Izglitibas vides maina

Cits iemesls

9
Izgl. programmas maina | 0
2

SO~




1.3 Pedagogu un atbalsta personala nodrosinajums

Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie

NPK Informacija Skaits Ce . e .
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)
131 Pedagogiskais  personals izglitibas iestadg, 46 Vakance intereSu izglitibas pedagogam tautiskajas
" | noslédzot 2024./2025. mac.g. (Iidz 31.05.2025.) dejas 2024./2025.

Kontaktstundu skaits, kas parsniedz maksimali
1.3.2 | noteikto stundu skaita attiecibu pedagogam 28 Matematika, Sports un veseliba

2024./2025. macibu gada

Pieejamais atbalsta personals izglitibas iestadg, Skolas atbalsta personals: psihologs - 1, socialais
133 noslédzot 2024./2025. mac.g. (Iidz 31.05.2025.) 13 pedagogs - 1, medicinas masa - 1, bibliotekars - 1,

logopéds - 3, pedagoga paligi - 5, karjeras
konsultants - 1.

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1 Izglitibas iestades misija (cilvekcentreta veida) —Veidot izzinas procesus veicino$u macibu vidi, kura

sniedz atbalstu katra skolena personibas Iidzsvarotai attistibai.

Veidot 1zzinas procesus veicinoSu macibu vidi, kura sniedz atbalstu katra skoléna personibas Iidzsvarotai

attistibai.

2.2 Izglhitibas iestades vizija (cilvekcentréta veida) —Atbildigs sabiedribas darbinieks, personiba ar
augstu pasapzinu, radoss daritajs, kurs ievie§ inovacijas, izglitojamais, kuravélme ir nemitigi iegiit

jaunas zinasanas.

Atbildigs sabiedribas darbinieks, personiba ar augstu paSapzinu, radoSs daritajs, kurs ievie§ inovacijas,
izglitojamais, kura v€lme ir nemitigi ieglt jaunas zinasanas.

2.3 Izglitibas iestades vertibas (cilvekcentreta veida) — Savstarpéjas attiecibas orientéta macibu vide ar

cienpilnu izturesanos skola.

Savstarp€jas attiecibas orient€ta macibu vide ar cienpilnu izturé€Sanos skola.




2.4 Izglhtibas iestade padarTtais saistiba ar izstradato aktualo iestades attistibas planu. (Skatit pielikumu

Nr.1)

2.5 2024./2025. macibu gada uzdevumi un sasniegtie rezultati (papildus attistibas planam)

Uzdevumi

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un/vai kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/dal&ji
sasniegts) un komentars

a) kvalitativi - izveidot metodisko materialu pa macibu
prickSmetu jomam, kas saistits ar lasitprasmes
uzlaboSanu/nostiprinaSanu;

Sasniegts. Izveidots metodiskais materials 1.-
9 klasém “Sirds uzdevumi”.

konkursos, skat€s,

sacensibas.

macibu priekSmetu olimpiadeés,

Nr.1 b) kvantitativi - organizet lasitprasmes pasakumus skola | Sasniegts. Novaditi lasitprasmes
nostiprinasanas pasakumi 1.-5.klasém
“Lasitprieks.”
a) kvalitativia) Kvalitativi - Talsu pamatskolas skoléni | Sasniegts.
piedalisies XIII Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un
N2 deju svetkos.
' b) kvantitativi kvantitativi - 50 skoléni piedalisies | Sasniegts.

2.6 Izglitibas iestades uzdevumi un planotie sasniedzamie rezultati 2025./2026. macibu gada (papildus

attistibas planam)
Uzdevumi Sasniedzamie rezultati kvantitativi un/vai kvalitativi
Nt 1 a) kvalitativi izveidot metodisko materialu pa macibu priek§metu jomam, un karjeras izglitibu.
] b) kvantitativi - organiz€t lasitprasmes pasakumus skola
a) kvalitativi 90% pedagogiem stundas tika vérotas vienu vai vairakas reizes.
Nr.2 b) kvantitativi b) kvantitativi kvantitativi - 50 skoléni piedalisies konkursos, skatés, macibu priekSmetu

olimpiades, sacensibas.

3. Elementu izvértéjums

Pasveértesana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes): Vecaku, skolenu aptaujas, individualas sarunas
ar skolas atbalsta personalu un pedagogiem. Individualie izglitojama semestra un gada izveértejumi.




3.1 Elementa “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Elementa aktualizeSana/izverteSana uz: 2024./2025.m.g....
NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Péc katras verotas stundas tiek | Skolénu  aptaujas, to  rezultatu
e noorganiz€tas sarunas ar macibu | izvertéSana.
Izglitibas iestades izveidota sisteéma LS . .. ) S
. . . priekSmeta skolotaju. Informacija no atgriezeniskas saites, ko
3.1.1 | datuieguvei par maciSanas un . o - . _ . _
e o _ . D Regulari katru semestri tiek iegita | regulari sanem no skoléniem gan péc
macisanas kvalitati un tas pilnveidei . .. _ S ; — =
informacija par katru skolénu, uzsvertas | katras stundas, gan p&c katra parbaudes
stipras puses un atbalsts macibu procesa. | darba.
310 Izglitibas procesa planoSanas un Izglitibas iestade notika forums, kura
o istenoSanas efektivitate un kvalitate tika uzstaditi mérki 3 gadiem.
Pilnveidot pedagogu kompetences, kas | Pirms un p&c  stundas skolotajam
e . N saistitas ar dazadu macibu stratégiju, | izvértét vai stundas bija diferencacija,
Izglitibas procesa diferenciacija, y . _ - A C
3.13 | . 5. . . . metozu un metodisko  pan€mienu | individualizacija un personalizacija, ko
individualizacija un personalizacija o o e _ I _ . —
pielagoSanu  atbilsto$i  izglitojamo | var€tu mainiti, uzlabot nakamaja stunda.
sp&jam, vajadzibam un interesém.
314 Izglitibas procesa istenoSanas kvalitate | Nav attiecinams
o attalinatajas macibas
Skoléniem 2 ned€las pirms parbaudes | Aicinat skolénus pievérst lielaku
darba skolénu dienasgramata tiek | uzmanibu formativajiem vert€§jumiem,
315 Izglitibas procesa planoSanas un noradits parbaudes darbs, laiks un | kas iegliti pirms parbaudes darba,
o istenoSanas efektivitate un kvalitate vertéSanas kriteriji, lai skoléns sekotu | apmekleét konsultacijas un nostiprinat
lidzi savai izaugsmei un labi sagatavotos | zinaSanas, lai iegiitu labus rezultatus
parbaudes darbam. parbaudes darba.
Ir izstradata macibu sasniegumu | Motivét skolénus laicigi apmeklét
vertéSanas kartiba, ar kuru regulari tiek | konsultacijas, regulari pildit
_ . o _ iepazistinati izglitojami aki. 3 bus, kautréties, bet
3.1.6 | Macibu sasniegumu vértstanas Kartiba iepazistinati izglitojamie un vecaki maja_sdaf us,  nekautréties,  be
uzdrikstéties un informéet skolotajus, jau
macibu stundas laika, ja neizprot jauno
vielu, majasdarbu.
Gan apdavinatajiem skoléniem, gan | Sekot Iidzi skolénu izaugsmei un
skoléeniem ar maciSanas grutibam ir | sadarboties kopa gan skoléniem,
Izglitibas iestades individualiz&ta un/vai | iesp€ja individuali piedalities | vecakiem, skolotajiem, tad biis v€lamie
3.1.7 | personaliz&ta atbalsta sniegSana konsultacijas, izglitibas intereSu | rezultati.
izglitojamiem pulcinos, skolas sporta pulcinos, macibu
firmas, kur ieglit jaunas zinaSanas un
prasmes, un nostiprinat iegitas.
Izglitibas procesa TstenoSana izglitibas | Nav attiecinams
3.1.8 | iestades, kuras 1steno talmacibas

izglitibas programmu




Elementa aktualizesana/izverteSana uz:

2024./2025.m.g....

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades darbiba, nodrosinot Nav atticcinams .Ja bﬁs tﬁ_d.a Vaj? d_sza, t_a d bus iZStI‘?d?ti
3.1.9 izglitibas ieguvi simens 1nfilquualle? macibu plani, konsultaciju
laiki, tieSsaistes stundas.
Izglitibas procesa TstenoSana Nav attiecinams
3.1.10 | pirmsskolas izglitibas iestade vai
pirmsskolas izglitibas programma

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kritériju.
e motivet un iedrosinat skolénus macibu stundas pievérst uzmanibu jautajumiem, kurus isti neizprot. Aicinat nakt uz
konsultacijam, sarunat individualu tikSanos p&c macibu stundam.

e regulari macibu priekSmeta skolotajiem informé&t par skolénu sasniegumiem, gritibam, rast iesp&ju satikties ar skolénu

un vina vecakiem, sekot 11dzi gan mazajiem, gan lielajiem uzlabojumiem, piem&rotajam macibu metodém macibu laika,

kas ietekmé skoléna izaugsmi.

3.2 Elementa “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Elementa aktualizesana/izvértesana uz:

2024./2025.mac.g.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Pedagogiem nepiecieSamas izglitibas Visi pedagogu atbilst pedagoga izglitiba | Jaunajiem pedagogiem paliga iet gan
un profesionalas kvalifikacijas un profesionala kvalifikacija; mentori, gan podomu neliedz pargjie

3.2.1 atbilstiba normativajos aktos 2 jaunie pedagogi turpina macities. kolegi.
noteiktajam prasibam
Pedagogiem nepiecieSamas Pedagogi katru gadu péc
profesionalas kompetences pilnveides nepiecieSamibas apmekleé profesionalas

3.2.2 atbilstiba normativajos aktos pilnveides/kompetences/kvalifikacijas
noteiktajam prasibam celSanas kursus
Izglitibas iestades stenotas pedagogu Izglitibas iestade tick  T1stenota | Turpinat pedagogiem pilnveidot savu
profesionalas kompetences pilnveides mérktieciga un nepartraukta pedagogu | profesionalitati un iegiitas zinasanas
efektivitate profesionala pilnveide atbilstosi “skolas | piedavat gan skoléniem, gan

ka macisanas organizacijas” | pedagogiem macibu stundas, skolas,
pamatprincipiem. Ir sisttma jaunu | novada un valsts rikotajos pasakumos,
zinaSanu iegliSanai, uzkraSanai un | gan starptautiskajos pasakumos.

323 apmainai skola (ir pieejami dati - macibu

stundu veroSanas piezimes, aptauju dati,
atgriezeniska saite -, kas nepiecieSami
profesionala snieguma analizei), notiek
profesionalas prakses izpéte, pedagogi
macas no iegltas pieredzes, reflekt&jot
par to, dalas ar labas prakses piemériem




Elementa aktualizesana/izverteSana uz:

2024./2025.mac.g.

NPK

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

plasaka kopiena, piem&ram, ar citam
izglitibas iestadém:

324

Pedagogu noslodze un profesionalas
kvalitates novertéSanas kartiba
izglitibas iestade

Izglitibas  iestadé  netieck  Tstenota
pedagogu profesionalas darbibas
kvalitates novertésana, pieskirot
atbilstosu kvalitates pakapi, tacu notiek
regulara pedagogu profesionalas
darbibas izverteSana. Katra macibu gada
nosléguma pedagogi veic sava darba
pasvertéjumu, izverte savu darbu un
plano talakas attistibas vajadzibas, tai
skaita profesionalas pilnveides
vajadzibas, notiek individualas sarunas ar
izglitibas iestades vaditaju.

Pieteikties pedagogiem, kas vélas
pretendét uz profesionalas kvalitates
novertesanu.

3.2.5

Pedagogu profesionalas darbibas
pilnveides sist€ma izglitibas iestade

Pedagogi vada maciSanas nodarbibas
kolégiem gan par izglitibas iestades
noteiktajam prioritatém, gan par dazadu
informacijas tehnologiju izmantoSanu
macibu procesa, pieméram, Canva,
maksligais intelekts.

Turpinat un uzdriksteties dalities ar labas
prakses piemériem plasaka kopiena,
piem@ram, ar citam izglitibas iestadém:

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kkriteriju.

pedagogi katru gadu péc nepiecieSamibas apmekle profesionalas kompetences kursus;

2 pedagogi turpina macities un iegiit pedagoga izglitibu un profesionalo kvalifikaciju, jaatbalsta jaunie pedagogi.
visi pedagogi ir iesaistiti “KiVA” programmas apguve, lai palidz&tu noverst vardarbibas izplatibu skola vienaudzu vida.

3.3 Elementa “Izglitibas programmu istenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
g prog pras p P

Elementa aktualizesana/izverteSana uz:

2023./2024.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades informacijas par tas | 91% pedagogu atbilst pedagoga izglitiba | Turpinat atbalstit jaunos pedagogus!
istenoto izglitibas programmu un profesionala kvalifikacija;

3.3.1 | ievadiSana un aktualizéSana VIIS 9% pedagogu turpina macities un iegit

pedagoga izglittbu un profesionalo
kvalifikaciju.
Izglitibas iestades stenotas izglitibas Pedagogi katru gadu péc

33, |Programmas atbilstiba tiesibu aktos nepiecieSamibas apmeklé profesionalas

noteiktajam prasibam, aktualitate un
misdienigums

pilnveides/kompetences/kvalifikacijas
celSanas kursus.




Elementa aktualizesana/izverteSana uz:

2023./2024.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas programmas Tstenosana Metodiskajas sanaksmes, macibu jomu | Turpinat pedagogiem pilnveidot savu
iesaistito izpratne par izglitibas sanaksmes, savstarp€jo stundu v€rosana | profesionalitati un iegltas zinaSanas

3.3.3 | programmas mérkiem un 1-3 gadu laika | pedagogi dalas pieredz€ ar iegutajam | piedavat gan skoléniem, gan
sasniedzamajiem rezultatiem zinaSanam un prasmém, informaciju, ko | pedagogiem macibu stundas, skolas,

ieguvusi, apgtstot kursu programmu. novada un valsts rikotajos pasakumos.
Izglitibas iestades pedagogu sadarbiba, | PieteikSanas profesionalas kvalitates | Pieteikties pedagogiem, kas vélas
nodrosinot vienotu pieeju izglitibas novertéSanai  pedagogiem ir p&c | pretendét uz Profesionalas kvalitates
programmas istenoSana brivpratibas principa; novertésanu.

334 ja pedagogs vélas piedalities

profesionalaja pedagogiskas pakapes

pieskirSana, tad raksta iesniegumu

iestades vaditajai.
Izglitibas iestades 1stenoto Pedagogi pasi ir atbildigi par savas | Visiem pedagogiem iesaistities “KiVA”
macibu/arpusstundu pasakumu kompetences pilnveidi, tapéc to plano | programmas apguve, lai palidzetu

3.3.5 | efektivitate, nodrosinot izglitibas sadarbiba ar iestades vaditaju; mazinat vardarbibas esamibu skolas
programmas mérku sasniegSanu 100% pedagogu ir apgiitas profesionalas | vienaudzu vidd.

pilnveides programmas.
Izglitibas iestades darbiba macibu laika | Visi pedagogi sadarbojas, nodroSinot
efektivai izmantoSanai, Tstenojot izglitibas programmu mérku sasnieg§ana
izglitibas programmu un izglitibas iestade definéto

3.3.6 audzinasanas prioritasu ievieSana macibu

un audzinasanas procesa, t.sk. nodro§inot
starppriekSmetu saikni un
starpdisciplinaras macibas
Izglitibas iestades darbiba, istenojot Izglitojamiem ir pieejams nepiecieSamais
specialas izglitibas programmu atbalsts, macibu stundas tiek nodroSinats
individualizéts un diferencéts atbalsts.

3.3.7 Izglitojamiem ir izveidoti un tiek stenoti

individualie  izglitibas  programmas
apguves plani,
Izglitibas programmas TstenoSanas Nav attiecinams

3.3.8 | kvalitate dazadas struktiirvienibas
(filiales)

Izglitibas iestades piedavato padzilinato | Nav attiecinams

3.3.9 kursu skaits un to istenosanas kvalitate
Izglitibas iestades 1stenotas Nav attiecinams

33.10 profesionalas izglitibas programmas

misdienigums, aktualitate un
efektivitate




Elementa aktualizesana/izverteSana uz:

2023./2024.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades Tstenotas Nav attiecinams
mazakumtautibu izglitibas programmas
3.3.11 o 2
atbilstiba normativajos aktos
noteiktajam prasibam
Izglitibas iestades 1stenotas izglitibas Tiek Tstenota miizikas programma, kura | Turpinat motivét apgiit skoléniem
programmas efektivitate un kvalitate motivé skolénus macities un iegit | muzikas prieckSmetus un instrumentspéli.
augstus rezultatus miuzikas,
3.3.12 instrumentspélé un solfedzo macibu
priekSmetos.
Izglitibas iestades un izglitibas Nav attiecinams
3.3.13 | programmas kvalitates mérku
defingSana
Izglitibas iestades iek$gjas kartibas un | Nav attiecinams
3.3.14 dro§ibas noteikumu ievérosana
Izglitibas iestades izveidota sisteéma Nav attiecinams
ieklaujoSas macibu vides
3.3.15 | nodrosinasanai un vienlidzigas

attieksmes organizacijas kulttras
ievieSanai

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kkritériju.

» pedagogi katru gadu péc nepiecieSamibas apmekle profesionalas kompetences kursus;

* 9% pedagogu turpina macities un iegiit pedagoga izglitibu un profesionalo kvalifikaciju;
* visi pedagogi ir iesaistiti “KiVA” programmas apguvé, lai palidzétu noverst vardarbibas izplatibu skola vienaudzu vida.

3.4 Elementa “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Elementa aktualizeSana/izvertéSana uz: 2024./2025.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades sist€éma izglitojamo Apkopo, analizg, veic secindjumus par | Planot laiku individualajam
ikdienas macibu sasniegumu skolénu macibu sasniegumiem gan konsultacijam ar skoléniem katra
nodroS§inaSanai ikdiena, gan centralizétajos eksamenos; | macibu, lai novértetu formativa

3.4.1 Organize atbalsta komandas sanaksmes, | vert€§juma rezultatu uz SR, sniegtu AS.

kas seko l1dzi skolénu ikdienas
sasniegumiem.
Izglitibas iestades sisteéma izglitojamo Pedagogu metodiskajas  sanaksmés | Turpinat piedavat skoléniem jaunas

3.4.2 | ikdienas macibu sasniegumu vienojas par konkrétu prasmju zinasanas, prasmes, aicinot piedalities

nodroS$inasanai

nostiprinasanu visos macibu

konkursos, sacensibas.




Elementa aktualizesana/izverteSana uz:

2024./2025.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
priekSmetos, ka piem&ram, lasitprasmi | Motivét apmeklet konsultacijas,
un rakstitprasmi, datorprasmi. nostiprinat pasvaditas macisanas

prasmes.
Izglitibas iestades sist€ma izglitojamo Macibu priekSmetu skolotaji izverte Nodrosinat visiem skoléniem
macibu sasniegumu diagnosticéSanai skolénu valsts parbaudes rezultatus, kvalitativas  macibas, lai iegitas
salidzina ar valsti vidéjiem rezultatiem. | zinaSanas varétu izmantot CE un tupinot
PriekSmetu skolotaji skolotaju izglitibu citas macibu iestades.
metodiskaja sanaksmé iepazistina
pedagogus ar sasniegtajiem rezultatiem;
Izvirza konkrétus uzdevumus katra

343 macibu  priekSmetd  un  kopigo
uzdevumus visos macibu priekSmetos,
lai nostiprinatu skolénu zinasanas un
prasmes ilgtsp&jigas macibu sasniegumu
attistibas veicinasanai;

Ar 9. klasu skolénu centralizeto

eksamenu rezultatiem tiek iepazistinati

skolénu vecaki vecaku sapulcgs.
Izglitibas iestades darbiba, analizg&jot Izvert§jot rezultatus secinam, ka katra | Japieveér§ uzmaniba skol€niem, kuri
izglitojamo sasniegumus valsts skoléna ir neliels, bet ir progress, | ieguvusi vertgjumu 4 ( gandriz viduveji),
parbaudes darbos salidzinot ar ikdienas darbu. jamotive apmekléet konsultacijas,

344 patstavigi papildinat zinasanas

eksamenu priekSmetos, jo robeza ir loti
plana, lai arT neiegiitu pozitivu vertgjumu
CE.
Izglitibas iestades ikdienas macibu Visas macibu stundas tika nodroSinatas, | Nodrosinat macibu procesu, lai macibu
sasniegumu atbilstiba valsts parbaudes | un macibu rezultati atbilst valsts rezultati atbilstu valsti noteiktajam
3.4.5 darbos iegiitajiem rezultatiem noteiktajam prasibam. prasibam; Turpinat atbalstit sporta
nodarbibas skola.
Izglitibas iestades vispargjas videjas Nav attiecinams
izglitibas programmas 1stenoSanas
3.4.6 rezultatu atbilstiba valsti noteiktajam
prasibam
Izglitibas iestades profesionalas ievirzes | Nav attiecinams
izglitibas programmu izglitojamo
3.4.7 | lidzdaliba viet&ja, nacionala un

starptautiska meroga sacensibas,
konkursos, izstadés u.tml.




Elementa aktualizesana/izverteSana uz:

2024./2025.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitojamo sasniegumi profesionalas Nav attiecinams
vidgjas izglitibas un profesionalas
348 | cimp:o 1
talakizglitibas programmas
kvalifikacijas eksamenos
Izglitibas iestades sniegtais atbalsts Visiem apdavinatajiem bérniem tiek | Veicinat skolénu iniciativu un macit
darbam ar talantigiem izglitojamiem piedavatas un sniegtas nodarbibas, lai | uznemties lidzatbildibu augstvertigu
3.4.9 | augstvertigu rezultatu sasniegSanai pilnveidotu savas zinaSanas un prasmes. | rezultatu sasniegSanai.
Motivéjam  piedalities  olimpiades,
konkursos, skatés, sacensibas, izstades.
Izglitibas iestades audzinaSanas darba Izglitibas  iestade lielakajai  dalai | Izglitibas iestad€ visiem iesaistitajiem ir
prioritaro virzienu un sasniedzamo iesaistito ir vienota izpratne par tas | vienota izpratne par tas istenotas
3.4.10 | rezultatu noteikSana tris gadiem istenotas izglitibas programmas | izglitibas programmas mérkiem un 1-3
mérkiem un 1-3  gadu laika | gadu laika sasniedzamajiem rezultatiem.
sasniedzamajiem rezultatiem
Izglitibas iestades audzinaSanas darba Skola ir izstradata sist€ma, kura ir | Motivét visus pedagogus  aktivi
izvertéSanas kvalitate audzinasanas darba plans, kura tiek | iesaistities audzinasanas darba.
34.11 fikseti pasakumi, aktivitates, projekti un
to norise.
Izglitibas iestades nodroSinata iesp€ja Izglitibas iestade ir sisteéma, kuras Piedavat skoléniem daudzveidigas,
izglitojamiem iegiit pilsoniskas rezultata izglitojamie ikdienas izglitibas | dazadiem vecumposmiem/interes€m
lidzdalibas pieredzi procesa un arpusstundu aktivitates atbilstoSas  arpusstundu  aktivitates.
apgiust pilsoniskas lidzdalibas pieredzi. | Rosinat paSiem skoléniem mekleét un
Izglitojamie iesaistas macibu un piedalities piedavatajos projektos.
3.4.12 o e .
audzinaSanas darba izvertéSana, veido
savu parstavibas institliciju, ir
ieinteres€ti un piedalas dazadas novada
un valsts [Tmena pilsoniskas lidzdalibas
aktivitates.
[zglitibas iestades un izglitibas CE rezultatu uzlaboSana visos NodroSinat macibu procesu, lai macibu
3.4.13 | programmas kvalitates meérku Priek$metos, visas klaSu grupas. rezultati atbilstu valsti noteiktajam
defin€Sana prasibam.
Izglitibas iestades un izglitibas Sniegt skoléniem atbalstu macibu NodroS$inat visiem skoléniem
programmas kvalitates mérku priekSmetu konsultacijas, individualajas | konsultacijas, individualas sarunas,
3.4.14 sasniegSana sarunas, veikt macibu sasniegumu macit sekot lidzi saviem macibu
izvertéSanu un veidot dinamiku. rezultatiem.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kkritériju.
sadarbiba ar dibinataju planot un istenot sporta laukuma un sporta zales buvniecibu, nodrosSinot kvalitativas sportoSanas




iespgjas;

turpinat skolénus motivét piedalities pilsoniskas Iidzdalibas aktivitates.

3.5 Elementa “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Elementa aktualizesana/izvértesana uz:

2024./2025.

NPK

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

3.5.1

Izglitibas iestades darbs ar
izglitojamiem, kam ir zemi macibu
sasniegumi

Izglitibas iestade tiek veikts mérktiecigs
darbs ar izglitojamiem, kuriem ir zemi
macibu sasniegumi un macibu gritibas
satura  apguvé. Regulari  notiek
izglitojamo ar zemiem  macibu
sasniegumiem dinamikas izpéte, tiek
izstradati individualie plani un tiek
nodro$inatas individualas konsultacijas
macibu priekSmetos. Pec
nepiecieSamibas klaSu audzinataji un
macibu priekSmetu pedagogi sazinas ar
izglitojamo vecakiem.

Turpinat atbalsta personala sadarbibu un
atbalsta pasakumu istenoSanu
izglitojamiem, kuriem ir zemi macibu
sasniegumi

3.5.2

Izglitibas iestades riciba, izvertgjot
absolventu un/vai vinu vecaku sniegto
informaciju par nepiecieSamo ricibu
izglitibas procesa pilnveidei

Izglitibas iestade neiegiistot pilnvertigu
atgriezenisko  saiti no absolventu
vecakiem, ko iesp&jams mainit un nemt
vera talakaja darbiba attieciba pret
izvirzitajiem  izglittbas  programmas
meérkiem.

3.53

Izglitibas iestades izglitojamo iemesli
izglitibas iestades mainai un macibu
partrauksSanai

Macibu partraukSana iestadeé ir reta,
iznemot gadijumus, kas saistiti ar
dzivesvietas mainu dzivesvietas mainu
un/vai vélmi apgit macibu saturu
attalinata macibu procesa izglitibas
iestades, kas realize talmacibas izglitibas
programmas.

3.54

Izglitibas iestades Tstenota karjeras
izglitiba

KlaSu audzinaji un macibu priekSmetu
pedagogi  iepazistina ar  karjeras
izglitibas jautajumiem. Vairak karjeras
izglitiba tiek akcentéta 9.klase. Tiek
organizétas tikSanas ar absolventiem,
vecakiem un  dazadu  profesiju
parstavjiem.

Rasta iesp&ju izglitojamiem apmeklet
Izglitibas izstades Kipsala un aktivak
piedalities Enu dienas




Elementa aktualizesana/izverteSana uz:

2024./2025.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades Tstenota karjeras Nav attiecinams
3.3.5 izglitiba
Izglitibas iestades stenotais Izglitibas iestade izzina savu absolventu
monitorings par absolventu turpmakas macibu gaitas.
turpmakajam macibam/studijam un/vai | 2024./2025.mac.g  85%  absolventu
3.5.6 | profesionalo darbibu turpina izglitibas ieguvi profesionalajas

pamata un vidgjas izglitibas iestades, bet
pargjie vispargjas videjas izglitibas
iestades

3.6 Elementa “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Elementa aktualizesana/izvértesana uz:

2024./2025.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades darbiba un izglitibas | Tiek nodrosinats darbs ar | Visiem skoléniem piedavat atbalstu gan
programmas Tsteno$ana un izglitibas apdavinatajiem skoléniem. Tiek | macibu stundas, gan individualajas
ieguve iesaistito izpratne par nodroS$inati atbalsta ~ pasakumiem | konsultacijas, gan izglitibas intereSu
vienlidzibas un ieklauSanas aspektiem skoléniem ar maciSanas griittbam. pulcinos, sporta pulcinos.

3.6.1 |izglitiba Macibu stundas sekot lidzi skoleéniem,

kuriem ir noteikti atbalsta pasakumi.
Sekot lidzi ieteikumiem, kurus ir
sniegusi novada, valsts pedagogiski-
mediciniskas komisija, skolas psihologs.
Izglitibas iestades izveidota sisteéma Izglitibas  iestade veido ieklaujoSu | Veikt skolénu aptauju, lai uzzinatu
ieklaujosas macibu vides macibu vidi. skolénu vajadzibas un vélmes, ko biitu

3.6.2 | nodroSinasanai un vienlidzigas iespejams realiz€t gan macibu procesa,
attieksmes organizacijas kulttiras gan starpbrizos, gan péc macibam.
ievieSanai
Izglitibas iestades darbiba konstatéto Regulari sekot Iidzi skolénu stundu | Turpinat iesakto darbu.
izglitibas kvalitates risku identificéSana | kavéjumiem, ka tie ietekm& macibu | Sadarboties ar novada institiicijam.
un izvertésana procesu, skolénu sasniegumus. | Nekavejoties organizét tikSanos ar

Nekavejoties informe& vecakus par | skolénu vecakiem, kas neattaisnoti kave
skolénu kav&jumiem, macibu | stundas, nenopietna atticksme pret

3.6.3 sasniegumiem, uzvedibu un attiecksmi | macibam. Skolotajiem atri reagét un

macibu stundas. Sadarboties ar skolas
atbalsta komandu, priekSmetu
skolotajiem, vecakiem, skoléniem, lai
samazinatu skolénu skaitu, kas turpina
macibas atkartoti.

veikt ierakstus uzvedibas zurnala, zinot
vecakiem par stundu kav@umiem,
zemiem rezultatiem, attieksmi, kas var
ietekmét skolénu sasniegumus, patiku un




Elementa aktualizesana/izverteSana uz:

2024./2025.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
nepatiku  pret skolu, skolotajiem,
vienaudziem.

Izglitibas iestades izveidota sistéma Pedagogiskajas sanaksmés 2x gada tiek | Japieveér§ uzmaniba visiem skoléniem,
katra izglitojama izaugsmes analizéti skolénu macibu rezultati. | Sogad 1pasa  uzmaniba  9.klases

3.6.4 | nodrosinasanai neatkarigi no Metodiskajas sanaksmés tiek analizeti | skoléniem, lai sekmigi pabeigtu skolu.

socialekonomiskajiem apstakliem u.c.
aspektiem

CE un monitoringa, rezultati.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kritériju.
atri reag€t uz neattaisnotiem skolénu kavéjumiem, noskaidrot iemeslu, lai skoléns turpinatu macities;

stipraka sadarbiba ar vecakiem, regulari inform&t vecaku, sagaidit no vecakiem arT AS;

veikt aptaujas, lai noskaidrotu dazadus iemeslus, c€lonus, kas ir sekas zemiem, vid€jiem macibu sasniegumiem, ka tos uzlabot.

3.7 Elementa “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Elementa izvertéSanas periods:

2024./2025.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades izpratne par Regulari notiek skolotaju sanaksmes, | Skolotajiem censties nenovirzities no
faktoriem, kuri ietekmé izglitibas metodiskas sanaksmes, macibu | skolas izvirzita mérka, izmantot macibu
pieejamibu priekSmetu jomus sanaksmes, kur tiek | metodes, planot savu laiku, piedalities

3.7.1 i, L . . e .

apskatiti un kopigi risinati konkréti | skolas, macibu jomus sanaksmés lai
jautajumi, lai skoléni labi justos skola, | sniegtu savu redz&umu, ieteikumus sev
iegiitu labu, kvalitativu izglitibu. un citiem skolotajiem .
Izglitibas vides pieejamiba un izglitibas | Macibu stundas piedalas pedagoga | Skoléniem, kuriem griti koncentréties
programmas pielagosana izglitojamiem | paligs. Péc stundam tiek nodroSinatas | nodroSinat skanu slapgjoSu sienu.

3.7.2 | ar specialajam vajadzibam logopéda nodarbibas. Nodrosinat ar speciala pedagoga
nodarbibam skolénus, kuriem ir runas
trauc€jumi.

Izglitibas iestades iesp€ju un Skoléniem tiek motiveéti un skolotaji | Skoleniem macit pielietot maksligo
piedavajuma ietekme uz iespg&jam piedava dazadas macibu metodes, ka | intelektu macibu procesa, izmantojot
nodro$inat augstu izglitibas kvalitati nostiprinat pasvaditu maciSanos prasmi. | kritisko domasanu.

373 Skola piedava uzd lv PROF

piedava uzdevumus.lv
lietotni, kur skoléns var pasvaditi
macities un iegilit augstus rezultatus.
Izglitibas iestades riciba priekslaicigas | Nav attiecinams.

3.74 = - 9 . LS
macibu partraukSanas risku mazinasana
Izglitibas iestades piedavatas iesp€jas Nav attiecinams.

3.7.5 | izmantot dienesta viesnicu un/vai

internatu




Elementa izvérteSanas periods:

2024./2025.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades riciba, izvertejot Istenot miizikas programmu  85% | Turpinat Istenot miizikas programmu,
176 nepiecieSamibu licencet specialas skolénu. motiveét skolénus macities un ieglt

izglitibas programmu

augstus rezultatus muzikas un solfedzo
macibu priekSmetos.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kkriteriju.
e nodrosinat skolénus ar macisanas gritibam ar tiem priek§likumiem, ko sniedz pedagogiski mediciniska komisija;
e stiprinat skoléniem pasvaditu macisanos;

e macit skoléniem kritiski izmantot MI macibu procesa;

motivet skolénus macities miizikas programmu, piedavat piedalities koncertos, skates, pasakumos.

3.8 Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Elementa izverteSanas periods: 2024./2025.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades darbs, iegistot Veikt aptaujas dazadam
informaciju un datus par izglitojamo, mérkauditorijam par vides un labbutibas

3.8.1 | vecaku un personala dro§ibu un jautajumiem skola.
psihologisko labklajibu Piedavat no skolas un atbalstit skolénu

ieteiktas aktivitates, ko veikt starpbrizos.

Izglitibas iestades iek$€jas kartibas un Izglitibas iestade ir izstradati iek$&jas | Klases stundas, vecaku sapulc€s parrunat
dros§ibas noteikumu ieveéroSana kartibas noteikumi, ar kuriem ir | dazadas situacijas, kas saistitas ar skolas
iepazistinati skolas darbinieki, | iek§€jas kartibas noteikumiem, ka

izglitojamie un vinu vecaki. Noteikumi | rikoties, lai tos ieverotu faktiski.

3.8.2 ir lasami Talsu pamatskolas majas lapa. | Apliecinot ar savu parakstu , sekos l1dzi

savai uzvedibai , atticksmei , ka
noteikumus ieveéros faktiski nevis
formali.
Izglitibas iestades fiziska drosiba un ar Visas klasés skoléni apgust Kivas
to saistito risku identific€Sana un Izglitibas iestade ir izstradajusi sist€mu, | programmu, ieglitas zinasanas japielieto
noversana ka sekot lidzi un reagét uz fiziskas | ikdiena.
droSibas parkapumiem un ka noveérst | Turpinat sadarboties ar skolas socialo
3.8.3 jebkada veida vardarbibu un tas draudus. | pedagogu, psihologu, skolas medmasu
un dazadam paSvaldibas institiicijam, lai
mazinatu un nepielautu  fiziskus
parnodarijumus.
Emocionala dros§iba izglitibas iestadé un | Daliba programma Kiva, emocionalas | Turpinat dalibu Kivas programma.
3.8.4 | ar to saistito risku novérSana vides stiprinasana. lesaistas visi skolas

darbinieki, izglitojamie.




Elementa izvérteSanas periods:

2024./2025.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades personala un Izglitibas iestade turpinat stradat ta, lai
3.8.5 | izglitojamo labizjita visi skoléni, skolotaji un darbinieki,

skola jiitas labi un drosi.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kritériju.
iegiitas zinaSanas un prasmes Kivas programma izmantot skolas ikdiena skola un sabiedriba;

organizg€t skolas pasakumus, kur skoléni un skolotaji jiitas vienoti, piederigi Talsu pamatskolai.

3.9 Elementa “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Elementa izvertéSanas periods:

2024./2025.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestadei pieejamie Izglitibas iestade ir pietiekams dazadu
materialtehniskie resursi izglitibas materialtehnisko resursu klasts izglitibas
programmas Tstenosanai programmas IstenoSanai: datori,
39.1 interaktivas tafeles, 3D printeri, kopetaji,
Chromebook  datori.  lestade ir
nodroS$inata ar bezvadu internetu.
Izglitibas iestadei pieejamas Katram darbiniekam ir iespgja iepazities
informacijas un komunikacijas ar pieejamo materialtehnisko
tehnologijas un digitalie resursi nodro$ingjumu un izmantot to sava
3.9.2 izglitibas programmas stenoSanai darba, Izglitibas iestade  visiem
nodroSina dazadas macibu platformas:
uzdevumi.lv, soma.lv, Lielvards.lv u.c.
Izglitibas iestades materialtehnisko Pedagogi zina, ka pieteikt resursu
resursu un iekartu izmantoSanas papildinajumu,  savukart izglitibas
efektivitate iestades vadiba ir inform&ta par
3.9.3 pedagogu ve€lmeém resursus papildinat,
un tas mérktiecigi tiek Tstenots,
pakartojot izglitibas iestades prioritatem.
Izglitibas iestades telpu atbilstiba Iestades telpas ir droSas un labiekartotas. | Sporta zales projektéSana un buivnieciba,
macibu un audzina$anas procesam Kabinetos ir funkcionalas mebeles un | sporta laukuma renovéSana sports un
3.94 inventars. Gan  pedagogi, gan | veselibas nodarbibam pie skolas.
izglitojamie iesaistds skolas estetiskas
vides saglabaSana un noformésana.
Izglitibas iestades apkart&jas teritorijas | Izglitojamiem ir pieejama atverta
3.9.5 | un telpu multifunkcionalitate biblioteka, skolas iekSpagalms, spéles,

jégpilnai briva laika pavadiSanai.




Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kkriteriju.
e sadarbiba ar dibinataju planot un stenot sporta laukuma un sporta zales biivniecibu, nodroSinot kvalitativas sportosanas

iespgjas izglitojamiem,;

e sadarbiba ar dibinataju planot un istenot Gaismas ielas rekonstrukciju un gajeju celina izveidi,
e pilnveidot pedagogu prasmes materialtehnisko resursu un iekartu izmantoSanas efektivitatei.

3.10 Elementa “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
Elementa izverteSanas periods: 2024./2025.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades strateégiskas, Ir izstradats Attistibas plans 2025. - | Sekot lidzi izstradatajam attistibas
ikgadgjas un ikdienas darba planosanas | 2028.gadam, taja  nosakot  tris | planam, izvirZit prioritates, veikt
sistéma un efektivitate stratégiskos attistibas virzienus, | izvertgjumu.

3.10.1

sasniedzamos rezultatus, to kvalitativos
raditajus, ka ari datu un informacijas
ieguves metodes.Izstradajot attistibas
planu, nemts véra Nacionalds attistibas
plans 2021. — 2027.gadam, Izglitibas
attistibas pamatnostadnes un prioritates
2021. - 2027.gadam, Talsu novada
izglitibas strategija 2022. - 2027.gadam.
Ir veikts izglitibas iestades darbibas
izvert€§jums par periodu no 2021. Iidz
2024.gadam un SVID (stipro un vajo
pusu, iesp&ju un draudu) analize.

Izglitibas iestades vaditaja, izglitibas Vaditaja nodroSina savas, izglitibas | Turpinat izglitibas iestades darbibas un
iestades darba, izglitibas programmas iestades  darbibas  un  izglitibas | izglittbas ~ programmas  1stenoSanas
istenoSanas pasvertéSanas kvalitate un programmas istenoSanas paSverteSanu | paSverteSanu
3.10.2 | efektivitate katru  gadu.  Izglitibas  iestades
paSveértéSana tiek izmantotas vairakas
kvalitates vertéSanas metodes - Sarunas
un intervijas dazadas mérkgrupas.
Personala parvaldibas efektivitate Ir izveidota vadibas komandakas | Turpinat sadarbibu starp vadibu,

3.10.3

nodroSina izglitibas iestades parvaldibu,
kvalitativas macibas un ieklaujosu vidi.

pedagogiem un atbalsta komandu

3.104

Izglitibas iestades vadibas komandas
darba efektivitate un sasaiste ar
izglitibas attistibas un/vai nozares
politikas mérkiem

Vaditaja organizé un vada individualas
sarunas ar katru pedagogu, kuras tiek
sniegta atgriezeniska saite pedagogam
par darbu, pedagogi tiek motiveti
lesaistities pieredzes apmaina gan
izglitibas iestad€, gan novada un valsti

Turpinat organizét individualas sarunas
ar pedagogiem.




Elementa izvérteSanas periods:

2024./2025.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades vaditaja zinasanas un | Vaditaja zina un izprot finanSu un
izpratne par finanSu un resursu efektivu | resursu planoSanas un uzraudzibas
3.10.5 | parvaldibu jautajumus, racionali izmanto finansu
lidzeklus iestades fiziskas vides un
macibu vides pilnveidei
Visu procesu efektivitates Nav attiecinams
3.10.6 | paaugstinasana izglitibas iestadg,

istenojot izglitibas programmu

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kkriteriju.
e pieverst uzmanibu 2024./2025. metodiska darba izvérté€Sanai, pilnveidoSanai un istenoSanas kvalitatei,
e turpinat vaditajam iesaistit izglitibas iestades dibinataju kopigu mérku sasniegSana.

3.11 Elementa “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas
Elementa izvertéSanas periods: 2024./2025.
NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

3.11.1

Izglitibas iestades vaditaja zinaSanas,
izpratne par izglitibas iestades darbibas
tiesiskumu, prasme izstradat un atjaunot
tiesibu aktus

Izglitibas iestades administracija regulari
organizé sanaksmes, aptauja visas
mérkgrupas, analiz€ iegiitos datus,
pienem lémumus, skaidro piepemtos
lémumus. Administracija péc
nepiecieSamibas kopigu meérku
sasniegSanai  iesaista lielako dalu
meérkgrupas  (sanaksmes, diskusijas,
sarunas). Vadibas komanda izverté
iepriek$gja gada izvirzitos meérkus un
uzdevumus, izvirza jaunus uzdevumus
un tos aktualize.

Turpinat vaditajam iesaistit izglitibas
iestades dibinataju kopigu mérku
sasniegSana.

3.11.2

Izglitibas iestades vaditaja zinaSanas par
lideribas stratégijam un taktikam,
prasme pienemt [émumus un uznemties
atbildibu

Vaditajs nodroSina iestades darbibas
paSveértéSana tris kvalitates vert€Sanas
metodes, iesaistot izglitibas iestades
darbiba vadibas komandu, pedagogus,
darbiniekus, izglitojamos, vecakus,
dibinataju izvirza jaunus uzdevumus un
tos aktualiz€ merki un uzdevumi
nakamajam macibu gadam.

Vaditajam turpinat iestades darbibas
paSvertéSana un attistibas planoSana
iesaistit izglitojamo vecakus, dibinataju.




Elementa izvérteSanas periods:

2024./2025.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades vaditaja Vaditaja 1steno komunikaciju ar
komunikacija kolektivu, pienem un  uzklausa
3.11.3 izglitojamos un vecakus, iesaistds un
risina problémsituacijas,
Izglitibas iestades vaditaja kompetence | Sp& profesionali komunic&t, gan
sniegt un sanemt atgriezenisko saiti, sanemot pozitivu, gan uz izaugsmi
veidojot maciSanas organizacija kultiru | verstu atgriezenisko saiti, prasmigi
3114 | . o . - L -
izglitibas iestade argumentgjot savu profesionalo darbibu
un sasaistot to ar vertibam, kuras
raksturigas izglitibas iestadei
Izglitibas iestades vaditaja &tiskums Vaditajs ievéro &tikas normas un | Vaditajam turpinat pilnveidot
cienpilni izturas pret visam | komunikaciju ar darbiniekiem, ar kuriem
3115 mérkauditorijam, art risinot un atrisinot | nesakrit viedokli un virzit to uz kopigi
konfliktsituacijas. sasniedzamajiem mérkiem.
Izglitibas iestades vaditaja izpratne par | Vaditajs orientgjas izglitibas politikas | Turpinat izcelt un skaidrot izglitibas
izglitibas attistibas, tostarp izglitibas parmainu procesos. Planveidigi organiz€ | iestadé veiksmigu parmainu un inovaciju
kvalitates, un/vai nozares politikas sanaksmes, diskusijas un maciSanas | pieredzi, uzaicinot vieslektoru. Turpinat
mérkiem un sasniedzamajiem grupas, kuras  mérkgrupas tiek | profesionalo pilnveidi paSvertgjuma
rezultatiem iepazistinatas ar izglitibas politikas | zinojuma sagatavosana
aktualitatéem. Regulari izveérté savu un
izglitibas Turpinat izcelt un skaidrot
3.11.6 o LT T T
izglitibas iestade veiksmigu parmainu un
inovaciju pieredzi, uzaicinot vieslektoru.
Turpinat 8 iestades darbibu un ir skaidras
pamatnostadnes 2021.-2027. gadam
(personalizéta pieeja, nakotnes
vajadzibu prasmju kopuma attistiSana,
digitalizacija, sadarbiba)
Izglitibas iestades vaditaja profesionala | Nav attiecinams
3.11.7 | kompetence audzinasanas, maciSanas un

macisanas jautajumos

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kritériju.

pieverst uzmanibu m2024./2025.etodiska darba izvertésana, pilnveidosana un istenoSanas kvalitate;
turpinat vaditajam iesaistit izglitibas iestades dibinataju kopigu mérku sasniegSana.




3.12 Elementa “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Elementa izverteSanas periods:

2024./2025.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas Sadarbiba ar pasSvaldibu tiek risinati | Sadarbiba ar attistibas nodalu, izglitibas
kvalitate ar izglitibas iestades dibinataju | aktuali izglitibas iestades attistibas | parvaldi, izpilddirektoru un deputatiem
un/vai pasvaldibu jautajumi  par  skolas  papildus | tiek risinats jautajums sporta zales

elektropiesléguma izveidi, sporta zales | biivniecibu  un  sporta  laukuma

3.12.1 un sporta laukuma renovacija. Gaj€ja | atjaunosanu (Talsu pamatskolai nav

celina izveide Gaisma iela 1, skolénu, | sporta zales sporta nodarbibam pie
vecaku un darbinieku drosibai. skolas). Aktuals jautajums par drosa cela
izbuvi uz izglitibas iestadi Gaismas iela,
ka arT elektrojaudas palielinaSana skola.
Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas Iestades vaditaja regulari aktivi iesaistas | Turpinat macibu vides pilnveidoSanu.
kvalitate ar viet€jo kopienu un/vai vietgjas kopienas organizetajos
nozares organizacijam pasakumos, ta popularizgjot izglitibas
iestadi. lestade sadarbojas ar novada
3.12.2 Izglitibas parvaldi, tiek veidoti novada
pasakumi,  pieméram,  organizgjot
konferences Talsu un citu novadu
pedagogiem..
Izglitibas  iestades vaditaja riciba, | Izglitibas iestades attistitas iestrades | Turpinat pilnveidot miuzikas virziena
veidojot  izzinas  un  inovaciju | miizikas virziena padzilinatai apguvei | padzilinatu apguvi mizikas instrumentu
organizacijas kultiiru izglitibas iestade pamatizglitibas posma, kas papildus | apguvé. Piedalities konkursos, skatgs,
veicina izglitojamo muzikalo inteligenci, | draudzibas koncertos, Dziesmu un deju
attistot skolénu muzikalas spgjas, | svetkos.

3.123 . o

audzinot labu muzikalo un

maksliniecisko gaumi, izkopjot tautas

tradicijas, ieaudzinot cienu un milestibu

pret tautas muzikalas dailrades un

klasiska mantojuma veértibam.
Izglitibas iestades vaditaja riciba Pedagogiem skola tiek organizéta | Turpinat pilnveidot pieredzes apmainu
savstarpgjas pieredzes apmainai un savstarpgjas pieredzes apmaina, stundu | starp novada un republikas skolu

3.12.4 | komanddarbam izglitibas iestade veroSana, metodiskas p€cpusdienas. Ir | pedagogiem.

iespeja apmeklet un sadarboties ar
novada izglitibas iestadém.
Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas Vaditajs nodrosina regularu vecaku | Turpinat starp skolu un vecakiem veidotas

3.12.5 kvalitate ar izglitojamo vecakiem iesaisti izglitibas iestades darbiba, | cienpilnas, uz sadarbibu un berna

izveidojot sekmigu sadarbibas sisteému,
kas lauj iesaistities visiem vecakiem

interesem balstitas, attiecibas.




Elementa izvérteSanas periods: 2024./2025.

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestades vaditaja riciba, Vaditaja  rada  priekSnosacijumus | Turpinat sniegt atbalstu izglitojamo
nodroSinot izglitibas iestades izglitibas  iestades  padomes  un | paSparvaldes darbibai, ka ari turpinat
padomes/konventa un izglitojamo izglitojamo pasparvaldes darbibai, plano | stiprinat vecaku skolas padomes darbu.
parstavibas institiicijas darbibu un sniedz tam nepiecieSamo atbalstu.

Vaditaja nodroSina vecaku iesaisti
izglitibas iestades darbiba, pieméram,

3.12.6 vides labiekartosanas projekti, klases

saliedéjas pasas. Vecakiem ir iesp&jams
iesaistities dazadas izglitibas iestades
organizetajas  aktivitatés,  kopigos
pasakumos un lidzdarboties iestades
padomé.

Izglitibas iestades sadarbibas kvalitate ar | Nav attiecinams

3.12.7 e
augstakas izglitibas iestadem

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kriteriju.

e turpinat starp skolu un vecakiem veidotas cienpilnas, uz sadarbibu un bérna interes€m balstitas, attiecibas;
e sniegt atbalstu izglitojamo paSparvaldes darbibai, ka arT turpinat stiprinat vecaku skolas padomes darbu.

4.Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem 2024./2025. macibu gada

Talsu pamatskolas sadarbiba ar Oksfordas Universitati macibu materialu ievieSanai macibu priekSmeta “matematika” (macibu

lidzeklis - Numikoni). Talsu pamatskola organizé pedagogu profesionalas kompetences pilnveides kursu programmu “Numikoni

ka atbalsta lidzeklis matematisko prasmju apguve”.
Kiva

5.Informacija par institacijam, ar kuram izveidota sadarbiba, sadarbibas partneri

Institiicijas nosaukums

Merkis

Komentari/sadarbibas forma

Talsu novada BJC

Talsu pamatskolas skoléni apmekle
intereSu izglitibas nodarbibas, piedalas
rikotajos pasakumos

Nav noslégta liguma

Talsu novada muzejs

Piedalas muzejpedagogiskajas nodarbibas.

Nav noslégta liguma

Talsu Galvena biblioteka

Piedalas bibliotekas rikotajas nodarbibas,
“Lielajos lasiSanas svétkos”.

Nav noslégta liguma

6. AudzinasSanas darba prioritates, to ievieSana un rezultati 2024./2025. macibu gada

|

Prioritates

’ Izvertejums un rezultati




Stiprinat katra izglitojama individualo emocionalo noturibu, Ir drosa skolas vide un ieklaujosa skolas kultura.
drosas skolas vides, ieklaujosas skolas kultiiras esamiba.

Turpinat pilnveidot sociali emocionalas prasmes, nevardarbigas
Izglitojamo izpratnes veicinasana par drosibas aspektiem skolas | konfliktu risinaSanas prasmes. Jaturpina pilnveidot un attistit
vide. sociali emocionalais maciSanas process, lai stiprinatu tadus
tikumus ka atbildiba, ciena, empatija.

Veicinata izglitojama iesaiste intereSu izglitibas programmas,
1pasi uzsvaru liekot uz Skolénu Dziesmu un deju svétkiem. Macibu procesa tiek attistitas caurviju prasmes.

7. Citi sasniegumi

7.1 Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informet izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

e Jeguldits ir liels, intensivs skolotaju un skolénu darbs, lai skoléni iegiitu augstus, loti augstus rezultatus olimpiades, konkursos,

skates.

90 skoleni piedaljas XIII Latvijas Skolu un jaunatnes deju un miizikas svétkos.

Skola tika noorganizéts Talsu pamatskolas forums “Veidosim skolu kopa!”

8. un 9. klasu skoléni piedaltjas Starptautiskaja OECD 2025 pétijuma dabaszinibu un lasitprasmes p&tijuma.

Talsu pamatskola noorganizg€ja starptautisko konferenci “Inovativas pieejas matematikas apguvei pirmsskola, sakumskola un

specialaja izglitiba, izmantojot Numikonu metodi”.

e Talsu pamatskola notika pirmsskolu un skolu miizikas skolotaju konference “Dziedatprieks — muzikalas audzinasanas péctecibas
aspekti”

7.2 Izglitibas iestades galvenie secinajumi:

7.2.1 par izglitojamo snieguma izvert€jumu valsts parbaudes darbos par 2024./2025. macibu gadu;
CE rezultati 9.klasém matematika 2024./25.mac.gada. Sogad centralizéto eksamenu matematika kartoja 32 skoleni. Vidgjais vertejums:
32 %.Augstakais sasniegums: 74%. Zemakais sasniegums: 11%]1. dala parasti ietver salidzinoSi vienkarSus uzdevumus, kura tiek
piedavati atbilzu izvéles uzdevumi (viena pareiza atbilde), Tso atbilzu uzdevumi un izvérsto atbilzu uzdevumi. ST dala parbauda pamata
zinasanas un prasmes, kura skolénu iegiitais vidgjais vertgjums ir 38 %. 2. dala ietver izveérsto atbilzu uzdevumus - kompleksakus

pielietot teoretiskas zinasanas prakse, bet dala skolénu Sos uzdevumus pat neapskata un neiedzilinas tajos, kaut gan katra uzdevuma kadu
punktu var iegiit. Saja dala iegiitais vidjais vertejums ir 14 %. Secinajumi un ieteikumi: Regulari atkartot apgiito macibu vielu. Risinat
daudzveidigus uzdevumus, 1pasi tos, kas prasa domat arpus ikdieniskam situacijam, pamatot risinajumu. Macities no klidam, analiz&t
tas, lai nakamreiz neklaiditos atkartoti.

CE rezultati latvieSu valoda Salidzinot ar valsts vid€jo sniegumu 58,5%, vid€jais rezultats ir zemaks — 52%. Lielaka dala skolénu atrodas
zem valsts vid€ja Itmena, tomér dazi skoléni (pieméram, Reinis Kurats, Elizabete Deksne, Tomass Vavods un Emils Beitiks) parsniedz
So robezu. Ipa$i spécigi rezultati ir vérojami tresaja dala (videji ~68,9%), kas krietni parsniedz valsts vidéjo raditaju. Savukart pirmaja
un otraja dala sniegums (~47-49%) ir jiitami vajaks neka valsts limenis. Redzams, ka bérni, kuri labi parzin gramatikas normas (I dala),




sliktak tiek gala ar savu domraksta tekstu (II dalu), bet tie kuru zinasanas gramatika nav tik spécigas, sevis veidotajos tekstos ar gramatiku
tiek gala veiksmigak.

CE rezultati anglu valoda vidgjais vertejums 60%. Uz 80 % un virs 80% eksamenu nokartojusi Emils Beitiks, Elizabete Deksne, Nellija
Krau¢uka, Reinis Kurats, Henrijs Sobolevs, Aleksa Stabulniece un Nikola Sponberga. Izaicinajums ir bijusi lasi$anas dala- augstakais
rezultats ir 85% Reinim Kuratam, 80% Emilam Beitikam, 70% Nikolai Sponbergai un Elizabetei Deksnei. Klausisanas dala veicies
labak- 100% Emilam Beitikam, 90% Henrijam Sobolevam un Evai Petrovskai. Lielakai dalai skolénu ir 70-85 %. Patikams parsteigums
ir rakstu dalas rezultati — parsprieduma argument€ti un maksimali pareizi savas domas ir formul&jusi lielaka dala skolénu, sasniedzot
labus raditajus, pieméram, A. Abolins- 95%, N. Krau¢uka un H. Sobolevs- 92%, A. Stabulniece- 90%, R. Kurats- 87%, E. Deksne- 85%,
A. Dmitrijeva- 82%, K. Strautmanis, E. Vitolina- 80%. Runasanas dala 100% sanéma: Emils Beitiks, Nellija Krauc¢uka, Reinis Kurats,
Henrijs Sobolevs, Aleksa Stabulniece un Nikola Sponberga. Vairak ka 90% Elizabetei Deksnei, Krisam Strautmanim un Valtam
Verneram.

7.2.2 par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika.

VALSTS PARBAUDES DARBI
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P&c valsts parbaudes darbu rezultatu apkopoSanas datiem, secinam, ka vislielakas gritibas sagada matematikas eksamens, lai gan tiek
ieguldits liels darbs, lai skoléni labi sagatavotos eksamenam. Visas 9. klas€s ir skoléni, kuriem ir augsti rezultati un skoléni, kuriem ir
zemi rezultati, kas sasummeéjas un veido loti viduvéju rezultatu gan matematika, gan latvieSu valoda. Labus rezultatus skoléni uzrada
anglu valoda. Eksamenu rezultati ir [idzigi skolénu ikdienas rezultatiem, tapec liels uzsvars jaliek uz ikdienas skolénu macibu
sasniegumiem.



7.3 Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Talsu pamatskola 1.-3 klases skoléniem vidgjie raditaji pec sasniedzamajiem rezultatiem matematika: 1.a 65%, 1.b 67%, 2.a 69%, 2.b
73%, 3.a 79%, 3.b 62%, latviesu valoda 1.a 68%, 1.b 68%, 2.b 70%, 2.a 68%, 3.a79%, 3.b 65%. Skoléni macibu sasniegumi no 4.klases
11dz 9 .klasei: 27% skolénu macas no 6 lidz 8 ballém, 64% skoléni macas no 4-5 ballem, 8% skoléni ir sanémusi vienu zemu vertgjumu,
bet ap 1% skoléni sanéma 2 zemus vert€jumus . Vidgjais vertejums 6,59 balles. Augstakie vidgjie vertejumi: solfedzo 7,27 balles, anglu
valoda 7,05balles, muzika 6,91 balles, inZenierzinibas 6,82 balles, Latvijas un pasaules vésture 6,63 balles, datorika 6,18 balles, literattira
6,18 balles, latviesu valoda 5,42 balles, matematika 5,11 balles.

Secinajumi:

e Audzekni ar augstu vertejumu macibu darbu veic ar augstu atbildibas sajutu, ir merktiecigi un darbus veic sistematiski. Ir motivéti
uz sasniedzamo rezultatu. Macibu procesa sp&j patstavigi, radosi un apzinigi stradat. Atbildigi veic darbu visas macibu stundas.
Sie skoléni ir iemacijusies patstavigi stradat, lai sasniegtu augstu macibu darba kultiiru un sanemtu augstus vértgjumus.

e Skoléniem ir labas prasmes un ir sp&jigi pielietot darba dazadas tehnikas un tehnologijas. Skoléni izrada velmi parstavét skolu
dazados konkursos un olimpiadeés.

e Skoléni, kuri sasniegusi optimalus vertejumus, varétu sasniegt ar augstus vertejumus, tacu audzeékniem pietriikst sistematiskuma
macibu darba, ir nesp&ja patstavigi organizét macibu darbu. Ne vienmér ir atbildigs darbs stunda.

e Parsvara skoléniem triikst motivacijas stradat, ir vienaldziga attieksme pret macibu rezultatu, svarigi, lai sanemtu “4 , samierinas
ar mazuminu, neiegulda darbu, lai sasniegtu augstaku rezultatu, nemitigi ir jamotivé darbam, jaiedroSina un jamudina. Nereti
virsroku nem slinkums un neieinteresétiba.

e Skoléniem nav nostiprinajusies ilgtermina atmina, iepriek$ macitais ir aizmirsts, zinasanas ir nenoturigas un vajas.

e Jamotive skoléni, lai patstavigi un regulari pilditu majas darbus, lai apmeklétu konsultacijas.

e DaZiem skoléniem ir loti 1ss koncentréSanas laiks, atri zud interese, nesp& macities un veidot pierakstus no tafeles, nav
nostiprinajusies ilgtermina atmina.

e Skoléniem aktivak un ar interesi ir jastrada stundas, tad rezultati neizpaliks, javeido pieraksti, atgaddnes pierakstu klades un no
tam jamacas.

e Skoléni, kuriem stundas ir gausaks darba temps nepiecieSams vél stundas skolotdjas atbalsts un uzmaniba. Parbaudes darbos tiek

izmantotas atgadnes.

NepiecieSams veicinat un uzlabot skolénu lasitprasmi, turpinat aktivu darbu arpusklases lasiSanas stundas.

Vertejumus pazemina griitibas koncentréties stunda macibu darbam ,arT nodarboSanas ar blakus lietam, disciplinas trukums.

Ir skoléni, kuriem ir griiti salasams rokraksts, kas ietekméja vertg§jumu.

Anglu valoda lielakai dalai skolénu labas klausiSanas, lasiSanas un runaSanas prasmes. Problémas sagada rakstiSanas prasmes,
vardinu nezinaSana.

8. Informacija par izglitibas iestades vadibas meérkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem

macibu stundu / nodarbibu verosana 2024./2025.mac.g.

Ka komunice par SR, virza uz SR.

Vai stundas diferencé uzdevumus, atbalstu skolénu sp&jam, vajadzibam (ar1 individualizacija).
Vai notiek AS sniegSana, sanemsSana, kada veida.

Veicina sadarbibas prasmju pilnveidosanos (sadala pienakumus, atbildibu, plano, reflekte).



e Maca skoléniem izmantot IT.
e Veido saikni ar realo dzivi ikdiena.

e Kadas caurvijas prasmes tiek izmantotas stunda.

e Kada stundas macibu vide .

8.1 Izglitibas iestades prioritates, mérki macibu stundu/ nodarbibu véroSana.

Pedagogu, kurus
veéro, skaits/

Verotaju skaits

Merki Stundu/n(?darblbu procentuali no izglitibas iestades Verot?J N skaits no
’ skaits . ! arienes
kopgja pedagogu ietvaros
skaita
- . Verotaju  skaits | (,. . _. .
_ . Stundu/nodarbibu | Pedagogu skaits, | .~ _ _ S Verotaju skaits no
Merki . ° izglitibas iestades | _ .
’ skaits kurus véro . arienes
ietvaros
DaliSanas ar darba pieredzi 12 12/30% 12
Ka notiek maciSana un maciSanas 70 34/90% 1
ProblémrisinaSana 8-9 3 1
ProblémrisinaSana 42 7/25% 2

8.2 Izglitibas iestades galvenie iegiitie secinajumi no macibu stundu/ nodarbibu véroSanas.

interesantas starpdisciplinaras stundas;

macibu stundam ir struktiira, virzitas uz sasniedzamo rezultatu;
stundas sakas ar “aki”, kas rada skolénos interesi, aizrautibu;

stundu, ietekm@ darba kvalitati (seviski matematika);

macit skoléniem sniegt AS;

macibu stundas izmantot diferencétus uzdevumus;
visiem skolotajiem jaievero vienotas prasibas, kas disciplinétu skolénus un neveicinatu neveiklu situaciju raSanos stundas;
sagaidit atbildi no skoléniem nevis skolotajs pasaka prieksa;

macibu t€mu sasaistit ar karjeras izglitibu, ar realo dzivi;
digitalo tafeli izmantot , lai pilditu digitalos uzdevumus, bet ne tikai rakstiSanai;
vairak nostiprinat sadarbibas prasmes, izmantot grupu metodi, lai skoléni nonak pie rezultata;
motivet skolénus vairak izteikties, argumentét savu viedokli, runat pilniem teikumiem;

teksta uzdevumos macit atrast atslégas vardus, pasvitrot galveno;
noskaidrot vai visi skoléni saprot jédzienus, uzdevuma jeégu;
padomat par piedavatajiem uzdevumiem dizaina tehnologijas, piedavat alternativus uzdevums;

skoléniem patik praktiskie uzdevumi, labi noverotaji, bet griiti iet ar secinajumiem,;
lielai dalai skolénu pozitiva attieksme pret macibu procesu;
tiek nodroSinata pozitiva, motivéjosa darba vide;

skoléniem janostiprina prasme sakartot somu, ielikt pildspalvu, zimuli, linealu, kur saméra biezi kads no tiem nav panemts uz




e Sports un veseliba - sagatavot uzdevumus skoléniem, kam nav sporta térpa, slimoSanas del atbrivoti no stundam.

9. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija noradito uzdevumu
izpildi (izpilde 2024./2025.mac.g.)

Ieteikumu nav bijis [

Visi ieteikumi izpilditi

10.1zglitibas iestades vaditaja, izglitibas iestades padomes un izglitojamo pasparvaldes ieteikumi
izglitibas iestades darbibas pilnveidei un izglitibas/nozaru politikas jautajumos (péc iestades

velmem)

DIREKTORS (paraksts) D. Bicule

SASKANOTS
Talsu novada Izglitibas parvaldes vaditajs (paraksts) U. Katlaps



Pielikums Nr.1

Talsu pamatskolas attistibas plans
2022.-2024.

Skolas misija

Veidot ilgtsp€jigu un efektivu macibu vidi, kura strada augsti kvalificéti, kompetenti un uz izcilibu orientéti pedagogi, kuri sniedz
zinasanas, prasmes un attieksmes ikvienam izglitojamam, kurs ir mtisdienigs, intelektuals un uz talakizglitibu vérsts Latvijas pilsonis un
darba tirgli augsti novertets.

Skolas vizija

Misdieniga, atverta, intelektuali briva un demokratiska macibu iestade, kura sniedz ikvienam skolénam individualo sp&ju attistibas
iesp€ju, radoSumu, kas balstas ciena, sadarbiba un izpratné.

Skolas vertibas

Latvijas valsts. Gimene. Dziviba. Kultiira. Darbs.

Vizija par skolénu

Atbildigs, mérktiecigs, pasdisciplinéts, zinatkars, dzivespriecigs, fiziski aktivs, radoSs, atvérts pasaulei un nakotnes izaicinajumiem,
savas valsts patriots, lepns par iegiitam zinaSanam un apgiitam prasmém, apzinas sevi, savas vélmes un intereses, veido cienpilnas
attiecibas ar citiem cilvékiem.

Skolas darbibas mérki un uzdevumi

Talsu pamatskolas darbibas merkis:

organiz€t un 1stenot macibu procesu, kas nodroSina valsts pamatizglitibas standarta noteikto mérku sasniegSanu.

Skolas pamatuzdevumi:

e nodrosinat licencétas visparejas pamatizglitibas programmas ar augstakajiem sasniedzamajiem rezultatiem kultiiras izpratnes un
paSizpausmes maksla macibu joma (miizika) atbilstibu tiesibu aktos noteiktajam prasibam;

e veikt macibu satura apguves planoSanu atbilstoSu pamatizglitibas standarta noteiktajiem mérkiem un izglitojamo vajadzibam,
sniegt nepiecieSamo metodisko atbalstu pedagogiem pilnveidota macibu satura un pieejas ieviesana;

e veicinat pedagogu savstarpgjo sadarbibu macibu procesa planosana un organizésana, lai nodroSinatu macibu satura p&ctecibu,
veicinatu kopsakaribu izpratni un sp&ju pielietot ieglitas zinaSanas;



e veidot sadarbibu ar izglitojamo vecakiem, veicinot vecaku iesaistiSanos skolas dzivé un nodroSinot nepiecieSamo profesionalo
atbalstu;

e sagatavot izglitojamos izglitibas turpinasanai nakamaja izglitibas pakapé

[

Talsu pamatskolas attistibas prioritates 2022. - 2024.

Kriteriji 2021./2022. 2022./2023. 2023./2024.

Kompetences | Uz ikdienas macibu darba, diagnosticéjoSo un valsts parbaudes darba rezultatu analizé identificétajam

un probléemam balstitu macibu procesa pilnveidoSanas un izglitojamo macibu sasniegumu uzlaboSanas
sasniegumi planos$ana un istenoS$ana.
SR e Izglitibas programmas nosléguma valsts parbaudes darbos skolénu sasnieguma vidgjie rezultati ir

augstaki vai atbilst valsts vidéjam raditajam valsts parbaudes darbos. Diagnosticgjosajos darbos
vismaz 60 procentiem skolénu vert&jums 65% un vairak. Triju gadu perioda skoléniem, kuri apgust
21017111 ar augstakiem skolenam planotajiem izglitibas satura apguves sasniedzamajiem
rezultatiem miizika macibu gada nosléguma veért§jumi miizika 60 procentiem skolénu ir 8 balles
(pec 10 ballu skalas) un augstak. Ja skoléna macibu gada summativais vert€jums tiek izteikts
apguves ltmenos, tad triju gadu perioda 60 procentiem skolénu vert€jums ir izteikts ar limeni
“apguvis padzilinati”.

Veicamas darbibas: Dati, kas par to liecina:
e macibu darba rezultatu analize; e skolénu sasniegumi ikdienas macibu darba;
e meérktiecigs darbs pie identificéto e diagnosticgjoso un valsts parbaudes darba rezultati,
problému risinasanas, rezultatu skolas eksamenu rezultati.
izvertéSana.
Merktiecigs darbs atbalsta sistémas veido$ana izglitojamo talantu attistiSanai.
SR e Skoléniem ir iesp€jas darboties muzikalajos kolektivos (ansamblos, koros u.c.), triju gadu laika

ienem godalgotas vietas konkursos un skat€s gan novada, gan valsti, gan starptautiska meroga;

e talantigajiem skol€niem ir iesp€ja ieglit jaunas zinasanas izveidotajas olimpieSu komandas,
individualajas konsultacijas, pulcinos, “Gudrinieku skola”. Triju gadu laika skoléniem ir iesp&ja
piedalities un iegiit godalgotas vietas macibu priekSmetu olimpiades, konkursos gan novada, gan
valsti, gan starptautiska meroga.

Veicamas darbibas: Dati, kas par to liecina:
e apzinat skolénu stipras puses un motivet e skolas olimpieSu komandu izveide, individuals
skolénus darboties atbilstoSaja joma; darbs ar skoléniem 1x nedgla;
e skolénu macibu priekSmetu (matematika, fizika,
e motivet skolotajus un skol€nus iesaistities kimija, latviesu valoda, vesture, anglu valoda,
projektos. geografija, biologija, miizika u.c.) olimpiazu
rezultati gan novada, gan valsti, gan starptautiska
meroga;




e skolenu koncerti, skolenu darbu izstades, konkursi
no 2 - 4 x gada;

e skolénu daliba Erasmus un 2. - 9. klasu izglitojamo
daliba (40%) e Twinnig projektos.

Izglitibas

turpinasana un
nodarbinatiba

Pamatu veidoSana izglitojamo gatavibai veiksmigi ieklauties muZizglitibas procesa.

SR e Skoléniem tiek piedavatas skolas karjeras konsultanta konsultacijas;
o visas klasu grupas ir izstradatas un piedavatas macibu priekSmetu programmas;
e skoléni macibu stundas tiek iepazistinati ar profesijam un talakizglitibas iesp&jam;
o tiek noskaidrotas absolventu talakas izglitibas iestades;
e visi absolventi turpina izglitibu vidéjas macibu iestades.

Veicamas darbibas:
¢ skolotaju un karjeras konsultanta
sadarbiba;
e karjeras izglitibas pasakumu organizéSana
iesaistot skolénu vecakus, uznémumus;
e absolventu aptauja un iegtito datu
analizé$ana.

Datu avoti, kas par to liecina:
e izglitojamo, vecaku, absolventu aptaujas;
e karjeras pasakumu analize;
e viis.lv dati par absolventu talakizglitibu.

ieklauSana

MaciSana
macisanas

Vienlidziba un

un

IeklauSanas izglitibas pieejas istenoSana skola.

SR

Noskaidrojot skolénu dazadas maciSanas vajadzibas un nodrosinot to apmierinasanu, sadarbojoties skoléna
vecakiem, skolotajiem, atbalsta personalu, tiek izstradats skolénam individuals atbalsta plans.

Veicamas darbibas:

e skolotaju, atbalsta personala, vecaku
sanaksmju organizéSana un atbalsta
pasakumu plana izveidoSana;

e izglitibas iestades vadibas atbalsts
pedagogiem ieklaujoSas programmas
IstenoSanai.

Pedagogu profesionalas pilnveides un sadarbibas istenoSana skola, lai sasniegtu katram skolotajam
nepiecieSamo atbalstu jauna macibu satura ievie§ana.

Datu avoti, kas par to liecina:
e stundu véroSana;
¢ individualo sarunu rezultati;
e izglitojamo, vecaku, skolotaju aptaujas;
e pieméroto pasakumu efektivitates rezultatu
izvertésSana;
e skolénu macibu sasniegumu dinamika.

SR profesionalas sanaksmes;

e Macibu gada laika 3 -4 reizes ménesi tiek organizetas regularas un merktiecigas skolotaju

e macibu gada laika notiek pedagogu savstarpgja stundu vérosana un analize 2x gada;
e skolotaji regulari seko lidzi jaunakajam tendencém izglitiba, dalas pieredze ar kolégiem.

Veicamas darbibas:
e uz skolotaju vajadzibam un pieredzes
balstitas pedagogu talakizglitibas
organiz€Sana skola;

Dati kas par to liecina:
e stundu véroSanas materiali un dati;
e pedagogu aptaujas;
o talakizglitibas kursu materiali.




e tick nodrosinata skolotaju stundu
savstarpgja verosana un sadarbiba;

e skolas vadibas komandas piedaliSanas
stundu véroSana, lai sniegtu pedagogam
nepiecieSamo metodisko atbalstu.

NepiecieSamo atbalsta pasakumu nodroSinasana gan izglitojamiem ar maciSanas griitibam, gan ari

talantigajiem skoléniem.

SR .
1zvertésana;

Tiek veikta skolénu macisanas uzlabosanas vajadzibu noteikSana, plana izstrade, rezultatu

e talantigajiem skol€niem papildus jauni izaicindjumi un motivé$ana to sasniegSanai.

Veicamas darbibas:
e skoléna un skolotaja sadarbiba plana

Dati kas par to liecina:

skolénu macibu sasniegumu dinamika;

izveidg, lai sasniegtu izvirzito mérki un ta o konsultacijas vecakiem;
rezultatu izverteésana; e stundu véroSana;
e dazada Iimenu uzdevumi macibu stundas. e skolénu piedaliSanas olimpiadgs, konkursos;
e Regulara sadarbiba ar vecakiem. e skolénu aptaujas;
e skolotaju uzdevumu apkopojums.
Pedagogu Pedagogu un atbalsta personala profesionalas kapacitates un izglitibas kvalitates stiprinasana
profesionala SR e Tiek nodrosinata un atbalstita pedagogu un atbalsta komandas profesionala sadarbiba;
kapacitate tiek veikta pedagogu un atbalsta personala profesionalas darbibas kvalitates novertéSana péc
skolas izstradatajiem kriterijiem;
e notiek jaunu pedagogu piesaiste skolai, lai nodrosinatu optimalu slodzu sadaltfjumu un pedagogu
paaudzu nomainu.
Veicamas darbibas: Datu avoti, kas par to liecina:
e sadarbibu veicinoSas vides nodroSinaSana; e dati par pedagogu un atbalsta personala sadarbibu;
e pedagogu un atbalsta personala e profesionalas kvalitates novertéSanas rezultati;
profesionalas kvalitates novertéSanas e pedagogu aptauju dati;
krit€riju pilnveide un darba kvalitates e nepiecieSama pedagogiskﬁ personala
noveértesana; nodro$inajums.
e jauno pedagogu piesaiste skolai;
e skolotaja - mentora piesaiste jaunajiem
pedagogiem.
Izglitibas Parejas no pamatizglitibas profesionali orientéta virziena programmas uz pamatizglitibas programmas ar
programmu augstakiem planotajiem rezultatiem iIstenoSana, jaunas izglitibas programmas ievieSanas kvalitates
istenoSana izvértesana.

SR | Izveidota un tiek Tstenota kopiga skolas izglitibas programmas realiz€Sanas sist€éma, regulari tiek veikta

programmas Tsteno$anas kvalitates izvertéSana un aktualiz€Sana.

Veicamas darbibas:

Dati kas par to liecina:

e stundu v€roSana dati un materiali;




e starpdisciplinaras saiknes e skolénu macibu sasniegumu rezultatu
veidoSana skolotajiem atbilstiba augstakajiem planotajiem
sadarbojoties, kopiga macibu rezultatiem.
procesa planosanai,

e skolas izstradato macibu
priekSmetu programmu
instrumentspéle, solfedzo macibu
programmu pilnveide, ievieSana,

airobééana, izvertésana.

Pieejamiba Izglitibas pieejamibas nodroSinasana skola.

SR e Pilnveidota sist€éma priekslaicigas macisanas partraukSanas risku mazinasanai, veicinot tas
iesp&jas izmantosanu ikdienas darba;

e veiksmiga sadarbiba ar izglitibas iestades dibinataju, planojot iesp&jamos risinajumus vides
pielagojumu uzlaboSanai iestade.

Veicamas darbibas: Datu avoti, kas par to liecina:

e pasakumu plana izveide un realizéSana e skolénu, skolotaju, vecaku aptauju dati;
priekslaicigas maciSanas partrauksanas e konsultaciju nodrosinasana;
risku mazinasanai; e macibu sasniegumu izvertésana.

e resursu vajadziba un izveérteSana.

Drosiba un | Ieklaujosas fiziskas un emocionalas vides nodroSinasana skola.
psihologiska SR e P&c aptauju rezultatiem skolas vide ir fiziski un emocionali drosa gan skoléniem, gan
labklajiba skolotajiem;
e savlaicigi tiek izvertéti un noversti riski fiziskai un emocionalai vides nodrosinasanai.
Veicamas darbibas: Dati kas par to liecina:

e Edurio aptauja skoléniem, vecakiem, e skolénu, skolotaju, vecaku aptauju dati;
skolotajiem, lai noskaidrotu situaciju e visu skolotaju iesaiste drosas un emocionalas vides
skola; veidoSana;

e skolas pasakumu organiz€Sana. e skolas rikoto pasakumu dati.

Infrastruktara | Izglittbas programmas IstenoSanai nepiecieSamas infrastruktiiras un resursu nodroSinasana un to
un resursi efektivas izmantoSanas planoSana.

SR e Dabaszinibu jomas infrastruktiiras sakartoSana, modernizgjot kimijas, fizikas, dabaszinibu
kabinetus;
e tehnologiju macibu jomas infrastruktiiras sakartoSana, modernizgjot dizaina un tehnologiju
kabinetus;
e kulturas izpratnes un pasizpausmes makslas jomas sakartosana, modernizgjot instrumenspéles

kabinetus;

e skolas modernizacija un miisdienigas izglitibas vides veidosana;




mébelém un macibu lidzekliem.

e skolas darza labiekartosana, lai veicinatu maciSanos un jégpilnu laika pavadisanu;
e z&€nu un majturibas kabineta kosmeétiskais remonts, logu nomaina; kabinetu aprikoSana ar jaunam

Veicamas darbibas:

e racionala pieskirto resursu planosana, lai
nodroSinatu nepiecieSamo macibu resursu
iegadi;

e skolas darza un stadiona labiekartoSanas
planoSana un TstenoSana;

e Skolas vides labiekartosana.

Dati kas par to liecina:

pedagogu, skolénu aptaujas;

modernizeti kimijas, fizikas, dabaszinibu, dizaina
un tehnologiju, instrumenspéles kabineti;

skolas darza izveidota zala klase;

ir veikta skolas renovacija un labiekartota skolas
vide;

labiekartoti z€nu un majturibas kabineti.

Administrativa | Skolas administrativas efektivitates izvertéSana un paaugstinasana.
efektivitate SR | Efektiva administrativa darba organiz€Sana, lai nodroSinatu jauna macibu satura ievieSanu skola.
Veicamas darbibas: Dati kas par to liecina:
e darba planosana, stundu saraksta, telpu e stundu saraksti;
planos$ana, lai optimali ieviestu jauno e pedagogu, skolénu, vecaku aptaujas;
sarakstu; e darba intervijas, pedagogu tarifikacijas.
e lidzsvarots slodzu sadalfjums;
e vadibas sanaksmju organiz&Sana,
savstarp€ja sadarbiba;
e regulara atgriezeniskas saites par
administrativa darba sanemSana un
izmantoSana, lai uzlabotu darba
efektivitati.
Vadibas Saliedétas, uz attistibu un inovacijam vérstas skolas vadibas komandas darbs parmainu vadiSanai.
profesionala SR e Vadibai ir vienota izpratne par izglitibas kvalitati, tick veikta uz datiem balstita turpmakas
darbiba attistibas plano$ana;

e vadibas komandai ir vienota izpratne par darba prioritatém, atbildibas sadalijumu; komanda ir
motiveta, notiek kopigs, regulars darbs mérku sasniegSanai.

Veicamas darbibas:

e skolas darba analize un turpmakas
attistibas planosana;

e mérktiecigs un regulars vadibas komandas
darbs atbalsta pasakumu nodroSinasana
pedagogiem, lai nodroSinatu jauno macibu
saturu,

e vadibas komandas piedaliSanas
profesionalas izaugsmes kursos un
pasakumos.

Dati kas par to liecina:

pedagogu, skolénu, vecaku aptaujas;

vadibas komandas pasnovertgjums;

skolas izvért€Sanas un planosanas dokumenti;
vadibas komandas dalibnieku talakizglitibas
dokumenti.




Atbalsts
sadarbiba

un

Skolotaju profesionali atbalstoSas un motivéjosas darba vides nodrosSinasana un pilnveidosana - skola ka
maciSanas organizacija.

SR e Skola notiek savstarp&ja macibu priekSmetu pedagogu sadarbiba macibu procesa planosana,
istenoSana, kvalitates vertéSana un darba vides uzlaboSana;
e jaunajiem pedagogiem palidz skolotajs — mentors ikdienas darba pienakumu un parmainu
procesa.
Veicamas darbibas: Dati kas par to liecina:

e nepiecieSsama metodiska darba e regulari notiek skolotaju sanaksmes;
mentordarbibas ka pedagogu izglitoSanas e mentora atbalsts tiek sniegts ka jaunajiem
un profesionalas pilnveides formas pedagogiem, ta pargjiem kolégiem,;
nostiprinasana.nodro§inasana; e pedagogu aptaujas;

e skolotaju pasvertéjuma materiali;
e pieredzes apmaina.

Ciesas savstarpéjas sadarbibas veidoSana ar skolénu vecakiem un vietéjo kopienu.

SR e Tiek nodrosinata atgriezeniska saite par skolénu macibu sasniegumiem;
o tiek 1stenota vecaku ka nozimiga sadarbibas partnera nozime skolas dzive;
skola aktivi iesaistas kultiiras dziveé, Talsu pils€tas un novada dzive.
Veicamas darbibas: Dati kas par to liecina:
e nodrosinata regulara sadarbiba ar skolénu e tiek organizetas vecaku sapulces, individualas
vecakiem,; sarunas gan klatiené, gan attalinati;
e skolas muzikalo kolektivu un individualo e tiek organiz€ta vecaku sadarbiba ar atbalsta
izpilditaju koncertdarbibas veicinasana. personalu;

e pedagogu, skolénu, vecaku aptaujas;

e vecaku iesaistiSanas skolas pasakumos, karjeras
1zglitiba;

e aktivi darbojas Skolas vecaku dome.

e muzicg PII, pansionatos, skolas, piedalas dazados
kulttiras pasakumos.

Skolas iesaistiSanas dazada limena projektos.

SR

Skoléni un pedagogi piedalas starptautiskos projektos (e Twinnig, Erasmus+) ar mérki iepazit citu valstu
pieredzi, apgiit un nostiprinat anglu valodas zinasanas, ka ar1 Latvija izsludinatajos projektos iegiit jaunas
zinasanas un prasmes, ieviest labas prakses piemérus ikdienas macibu darba.

Veicamas darbibas: Dati kas par to liecina:

e motivet pedagogus un skolenus iesaistities e skoléni un skolotaji iesaistas e Twinning, Erasmus+
projektos un sniegt atbalstu to realiz€sana. projektos;

e skoléni piedalas LVM Mammadaba un citos vides
izglitojosos projektos, lai ieglitu zinaSanas vides
izglitiba.




*SIS DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU
UN SATUR LAIKA ZIMOGU



